
КЕГИЧtВСЬКА СЕЛИIЦНА РАДА
рIшвння

56zfjлд"!- }0т, селище Кегичiвка хп,68Ъ

Про попереднiй рOзгляд та схвалення прOдOвження
строку дiI Програми забезпечення кадрами
та застосування мiсцевих стимулiв для медичних
працiвникiв закладiв охорони здоровПя Кегичiвськоi
селищноi ради на 2023-2025 роки та Порядку
надання одноразово[ адресноi поворотноi грошовоi
допомоги лiкарям-спецiалiстам та лiкарям
первинноi ланки медицини (загальноi практики
сiмейноi медицини) ло 2030 року

Розглянувши проект рiшення про продовження строку дii Програми забозпечення
кадрами та застосування мiсцевих стимулiв для медичних прачiвникiв закладiв охорони
здоровОя КегичiвськоТ селищноi рали на 202З-2025 роки та Порядку надання одноразовоТ

адресноi поворотноТ грошовоi допомоги лiкарям-спецiалiстам та лiкарям первинноТ ланки
медицини (загальноi практики сiмейноТ медицини) до 2030 рокуо керуючись статтями 4, ||,
42,52, 5З, 59 Закону Украiни кПро мiсцеве са},IоврядуваIIня в YKpaihi>o Виконавчий KoMiTeT

Кегичiвськоi селищноi ради

ВИРIШИВ:

1. Схвалити продовження строку лiТ Програми забезпочоння кадраN{и та застосування
мiсцевих стимулiв для медичних працiвникiв закладiв охорони здоровОя Кегичiвськоi
селищноi ради на 202З-2025 роки (лалi - Програма), затвердженоТ рiшенням XLVIII ceoii
КегичiвськоТ селищноТ рали VIII скликання вiд 24 березня 2023 року М б967 (зi змiнами),

до 2030 року, викJIадення Програми, ii назви в новiй редакцii та ii затвердження.
2. Схвалити продовжоння строку дii Порядку виплати однорчвовоi адресноi поворотноi

грошовоi допомоги лiкарям-спецiалiстам та лiкарям первинноi ланки медицини (зага-пьноТ

пр€жтики сiмейноi медицини) (далi - Порядок), затвердженого рiшенням XLVIII ceciT

Кегичiвськоi селищноТ ради VIII скликання вiд 24 березня 202З року J$ 6967, до 2030 РОКУ,
викладення Порядку в новiй редакцii та його затвордження.

3. Рiшення набирае чинностi з дня його оприJIюднення на офiцiйномУ Сайтi

Кегичiвськоi селищноi ради.
4. Подати Програму на розгляд Кегичiвськоi селищноi рали.
5. КонтролЬ за виконанняМ даного . рiшення покJIасти на першого заступника

селищного голови Людмилry КВО

Кегичiвський селищн Антон ДОЦЕНКО

ВИКОНАВЧИЙ KOMITET



СХВАJIЕНО
рiшення Виконавчого KoMiTeTy

Кегичiвськоi селищноi ради
iоЙ&-l$О l ,0 z025 року J\b РЪЭ

прогрАмА
забезпечення кадрами та застосування мiсцевих стимулiв

для медичних працiвникiв закладiв охорони здоровоя

Кегичiвськоi селищноi ради на 2023-2030 роки

селище Кегичiвка
2025



прогрАмА
забезпечення кадрами та застосування мiсцевих стимулiв для

медичних працiвникiв закладiв охорони здоров'я

Кегичiвськоi селищноi ради на2023-2030 роки

I. Паспорт Програми

Кегичiвська селищна радаIнiцiатор розроблення i

Конституцiя Украiни, Закон Украiни кОонови

законодаuсrва Укратни про охорону здоров'я>>,

Закон УкраiЪи кПро пiдвищення досryпностi та

якостi ,Бд"rt о.о обслryговування у сiльськiй
мiсцевостi>>, Закон Украiни <Про мiсцеве

самоврядування в Украiнi>>, Стратегiя_ розвитку
Кегичiвськоi селищноi рали на202|-2025 роки

Нормативно-правовi акти, що
стали пiдставою для розроблення
Програми

Комунальне н9комерчiйне пiдприемство

Кегичiвськоi селищноI ради <<Кегичiвська

центраJIьна районна лiкарня>, Комунальне

некомерцiйне пiдприемство кКегичiвський

цоIrтр первинноi модико-санiтарноi

Вiдповiдальнi виконавцi
Програми

Коrу"ал""е некомерцiйне пiдприемство

Кегичiвськоi селищноi ради <Кегичiвська

центраJIьна районна лiкарня>>, Комунальне

некомершiйне пiдприемство <Когичiвський

центр первинноi медико-санiтарноТ
Учасники Програми

Бюджет Кегичiвськоi селищноТ
.Щжерела фiнансування

2023 piK - 750 000 грн
2024 piK - 500 000 грн
2025 piK - 550 000 грн
2026 piK - 550 000 грн
2027 piK - 550 000 грн
2028 piK - 550 000 грн
2029 piK - 550 000 грн
2030 piK - 550 000 грн

Загальний обсяг фiнансових
pecypciB, необхiдних для

реалiзачii Програми

згiдно статей з та 49 Конституцii Украiни, життя i здоров'я людини с

найвищими соцiалъними цiнностями держави. кожна людина мае природне

невiд'емне i непорушне 11раво на охорону здоров'я, Суспiпъство i держава

вiдповiдальнi перед сучасним i майбутнiми поколiннями за piBeнb здоров'я

i збереженнrI генофо"ду народу Украiни, забезпечують прiоритетнiсть охорони

здоров'Я В дiялъноЬтi держави, вдосконаJIення медичноi допомоги

i запровадження здорового способу життя,



Програма забезпечення

для медичних працiвникiв,
Кегичiвсъкоi сепищноi ради

Програма передбачае
закладiв дпя полiпшення
забезпеченнrI достугtу до

II. Загальнi положення

кадрами та застосування

якi працюють в закJIадах

мiсцевих стимулiв
охорони здоров'я

кадрами медичних
громади шляхом

первинноi медико-

на 202З-20З0 роки, розроблена вiдповiдно

до Конституцii Украiъи, Законiв Украiни кпро мiсцеве самоврядування

в YKpaiHb>, кПро пiдвищення доступностi та якостi медичного обслуговування

у сiл"ськiй мiсцевостi>>, <<основи законодавства Украiни про охорону здоров'о>.

забезпечення лiкарськими
стану здоровОя ЕаселенII;I

квалiфiкованоi медичноi та

caHiTapHoi допомоги, opieHToBaHoi на iнтегрований пiдхiд до рiшення медико-

санiтарних потреб окремих громадян, родин та цромади в цiлому.
съогоднi iснують незаперечнi докази, що здоров'я населення е одним

з найважливiших чинникiв розвитку економiки та добробуту. Роль медичного

працiвника щодо профiлактики захворюваностi, забезпечення населення

якiсною медичною допомогою важко переоцiнити. Недосконапа система оплати

працi, недостатня соцiальна захищенiстъ не створюють у медичних працiвникiв

"rrфпi" до пiдвищеншI якостi медичноi допомоги населенню та ефективностi

використання наявних матерiально-технiчних pecypciB медичних закладiв.

на сьогоднi в украiъсъкiй галузi охорони здоров'я проводиться

кардинаJIьне реформування, яке спрямоване на створеНШI СИСТеМИ, opleнToBaнol

на пацiентч, iдur"оi забезпечити обслуговування для Bcix мешканцiв громади

на piBHi розвинутих европейських держав.- 
Мережа закладiв охорони здоров'я налiчуе 2 заклади: Комуналъне

некомерцiйне пiдприемство Кегичiвськоi селищноi ради <<кегичiвська

центрztпьна районна лiкарня>> та Комунальне некомерцiйне пiдприемство

<<кегичiвський центр первинноi медико-санiтарноi допомоги>.
комунальним некомерцiйним пiдприемством КегичiвсъкОi СеПИЩНОi РаДИ

ккегичiвська центральна районна лiкарня>) медична допомога насепенню в2022

роцi надавалася за б пакетами медичних послуг, законтрактованими

Нацiоналъною сrryжбою здоров'я Украiни.
ВсьогО працююЧих в лiкарнi - I27 ,25 шт.од., при затвердженому штатному

розписУ - |46 шт.од., укоМплектованiстЬ _ 87,1б О/о, В ТОму числi:^ 
лiкарiв - 26,5 шт.од., затверджено - з4,25 шт.од., укомплектованiсть -

'77,З7 Yо;- 
середнiй медичний персонап _ 47,75 шт.од., затверджено - 55,25 шт.од.,

укомплектоваtлiсть - 86,42 Yо;

молодший медичний персонаJI _ 26,5 шт.од., затверджено -
укомплектованiсть - 94,64 Уо.

КомунаJIьне некомерцiйне пiдприемство Кегичiвсъкоi селищнОi радИ

<<Центр первинноi медико-санiтарноi допомоги)> включае в себе 19 лiкувалъно-

профiлаКrй.rrrrч* закладiв: З амбулаторii задальноi практики сiмейноi медицини,

tb фельдшерських пунктiв, якi знаходятъся в сiльськiй мiсцевостi. В закладах

первинноТ медичноi допомоги працюе 60,25 шт.од, при затвердженому

штатному розпису - 65,25 шт.од., укомплектованiсть -92,34уо, в тому числi:

лiкар;О - 10 шт.Од., затвеРдженО - 12 шт.Од., укомПлектоваНiсть - 83,33 Yо;

28 шт.од.,



середнiй медичний персонЕtл - 32,25

укомплектованiсть - 94,|6 %;

шт.од., затверджено - З4,25 шт.од.,

8 шт.од.,

укомплектованiсть - 94,64 %,

Станом на 01 .0|.2о2З року з сiмейними лiкарями, терапевтами, педiатрами

кнП Кеп,т.тiвст,коi селищноi Ради кКегичiвсъка центрапьна районна лiкарня>

та жителяN,{т1 громади укладено 16468 декларацiй.
найбi,пыц гострими на сьогоднi е Taki проблеми:

- знIт)iсIIтIя престижу професii медичного працiвника,
- HI{.l ,,il "1робiтна плата,
- заГ^",,"Il(lттIIя житлом молодих спеriiалiстiв,
- зрпп",^I1,Lт плинностi та мiграцiТ медичних кадрiв,
- зIl:" "^ ,.:,гарiння кадрового потенцiалу.
Окрг.,,l.{ завДанням розвитку медитIини в цромадi е оновлення

складу, з.!,l1r-^,lа, зыIучення молодих спецiалiстiв до роботи в громадi.

Рiшт.""" IIього питання виходить за межi можливостей

а такояt I. ,,]IтII.Iення престижу i соцiального статусу медичних

в сусrriльС'.-i, I] Кегичiвсъкiй селищнiй радi зокрема.

кадрового

окремого

працiвникiв

медичног., з1l(,падУ, тому |ромада в рамках реалiзацii Стратегii розвитку
кегичiвсъкоТ сслищноi ради на 202I-2025 роки Може СТВОРЮВаТИ УМОВИ

для коллd.^,^-lтIого про)Itивання фахiвця (iкитло, iнфраструктура для молодоi

род""" (.,.,-.,1r1l4fi садок, школа тощо)), фiнансувати пеРеСеЛеННЯ фаХiВЦЯ,

вирiшелr,,. ,,],гаIIъ облаштування побуту, (спiв) фiнансувати навчання студентiВ

з числа ], .IIli:aTITIiB громади на спецiЕtлъностi <<сiмейна медицинa>) (за умов

роботи В гропладi пiсля завершення навчаннrI), впроваджувати iншi

ЗаОхоч)/в, n" 1 i заходи.
Ств. :r]iIT умов для вiдтворення кадрового ресурсу зумовлюе необхiднiсть

прийнят.r.я llр:lграми забезпечення кадрами та застосування мlсцевих стимулlв

для мелИчниХ працiвr-тИкiв закпадiв охоРони здоров'Я КегичiвСъкоi селищноi

ради 2О2:?-20ЗС ]rоки (далi Програма).

III. Мета Програми

Запровад1(.ттт{я дiсвих механiзмiв залученнrI до медичного обспуговування

у сiльсl ,.:iri rrictleBocTi квалiфiкованих медичних працiвникiв, сприяння

,riд""щ",ltl1.1 tэiвтlя професiйних знань та rrрактичних навичок таких працiвникiв

IV. Шляхи та засоби розв'язання проблеми

Дл., , 1,,lIIIя рIIзIIачених Програмою завдань необхiдно:

1. Пiлвl]]i,,ll-и статус лiкарiв, сiмейних лiкарiв та стимулювати Тх

До робо,,", \/ ,),, , .:1лах охорони здоров'я громади.

2. 1 T:lt,la 1-1ilэcltl, пiдготовки та пеllепiдготовки лiкарiв

з. ' l]:]{ умови для пiдвищення соцiЕtльних гарантiй медичним

працiвlll,,,lпдill охорониздоров'я громади,



V. Фiнансове забезпечення Програми

Фiнаrtсr,ваIтIIя Програми здiйснюватиметься за рахунок коштiв бюлжету
селищно" ",,,-.lir,горiальноi громади, у межах наявного фiнансового ресурсу.

Opic;,: ,:llIllй обсяг фiнансування Програми визначасться щОРiчнО,
виходячи :i li()lllii]етних завданъ та наявностi коштiв.

НеобхiдrlоIо умовою для здiйснення фiнансуваннrl мотивацiЙного ПакеТУ е
],l]\,/.,lових договорiв з лiкарями викJIючно в писъмовi формi
с, i)oк, встановлений за погодженням cTopiH (строковий трудовий

формувrIlllя v N,tолодих медичних спецiалiстiв мотивацii до роботи В 3аКЛаДаХ
_здit".iснстlтlя комплексу органiзацiйних та iнформацiйних заходiв щодо

,- ._. в'я;
] вка i перепiдготовка медичних працiвникiв, постiйне пiдвищення

охороII,
-г

ik про( " ',:lого рiвня.
Щля l,тltонання завдань Програми необхiдно вжити таких заходiв:

оформrr , ,

на визна
договiр)

VI. Перелiк завдань i заходiв Програми

ос, r ,]:лвданнями Програми с:

- з^ l ,Iя закладiв охорони здоров'я
працiвlr i1I:or\l14,

цромади медичними
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VII. Очiкуванi результати

Реаrriзацiя заходiв, передбачених Програмою, дасть змоry :

_ полiпшити якiсть та доступнiсть медичноi допомоги населеннЮ ЦрОМаДИ;

- полiпшити пбказники здоров'я населення;
_ полiпшити пок€tзники укомплектованостi лiкарськими кадрами;
_ полiпшити соцiально - побутовi умови для лiкарiв медичних закладiв;

- пiдвищити престиж медичного працiвника;
- пiдвищити ефективнiсть роботи лiкарiв закладiв охорони здоров'я громади.

VIII. Контроль за виконанням Програми

Контроль за виконанням Програми здiйснюють цоСтiйНа КОМiСiЯ

з ryманiтарних питанъ, фiзичноi культури та спорту, молодiжноi полiтики,
охорони здоров'я та соцiального захисту наседення Кегичiвськоi селищноi ради
та постiйна комiсiя з питань бюджету, фiнансiв, соцiалъно-економiчного

розвитку та комуна_пьноi власностi Кегичiвськоi селищноi ради.

Керуюча справами (секретар)
виконавчого KoMiTeTy
КегичiвськоТ селищноi ради h,%'! ВiразIlчIА



схвАлЕ,но
рiшення Виконавчого KoMiTeTy

Кегичiвськоi селищноi ради

"ii- 
Ё [lм*И25 року хп,IШ

-n-

порядок
виплати одноразовоi адресноi поворотноi грошовоi допомоги лiкарям-

спецiалiстам та ,ri*up"*' первинноi ланки медицици (загальноi практики
сiмейноi медицини)

1,.Загальнi положення

1.1. виплата одноразовоi адресноi поворотноi грошОвОТ ДОПОМОГИ (ДаЛi -
одноразова допомога) - ц. .po-oui коштио якi виплачуються у формi допомоги

пiпф*-..r.цi-i.rам та лiкарям первинноi ланки медицини (загальноi практики

сiмейноi медицини) ,ru ""pi..""" 
питанъ облашryвання побуry вiдповiдно

до даноi Програм и ъlа 2023-203 0 роки,
1.2. Одноразова допомога на облаштування надаеться лiкарям-спецiалiстам

та лiкарям первинноi панки медицини (загалъноi практики сiмейноi медицини),

що здiйснили переiзд до Кегичiвсъкоi селищноi територiальноi громади з iншоi

мiсцевостi, за уrо"" вiдпрацювання ними в Комун€lпъному некомерцiйному

пiдприемствi Кегичiвсъкоi селищноi ради <<Кегичiвська централъна районна

пiкфно або В Комунальному некомерцiйному пiдприемствi <кегичiвський

центр первинноi медико-санiтарноi допомоги) п'ять pokiB (без врахування часу

.r.р.Ьу"u"ня у вiдпустцi по догJIяду за дитиною),- 
r.з. ,щопомога надаетъся одноразово. Розмiр допомоги на обпаштування,

виходячи з н€tявного фiнансового ресурсу, однiй особi скJIадас 250 000 гривень

(двiстi п'ятдесят тисяч гривень).

2. Порядок розгляду заяв щодо виплати одноразовоi допомоги

2.|. Шярозгляду заяв та розподiпу коштiв для виппати за цим Порядком,

розпорядженням Кегичiвського селищного голови утворюетъся Комiсiя щодо

розподiлу коштiв.
2.2. комiсiя утворюеться у складi голови, заступника голови, секретаря

та членiв koMicii. Персональний склад koMicii затверджуеться розпорядженням

селищного голови
2.З. Що скJIаду KoMicii включаються спецiалiсти виконавчогО комlтетУ

Кегичiвськоi селищноi ради, фiнансового вiддiлу селищноi ради, представники

комуналъного пiдприсмства Кегичiвсъкоi селищноi ради <<кегичiвська

центрulльна районна лiкарня>о КомуныIъного некомерцiйного пiдприемства

<<Кегичiвський центр первинноТ медико-санiтарноi допомог71) та iншi

уповноваженi особи.
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2.4. Формою роботи KoMicii с засiдання, якi проводяться в Mipy потреби.

Рiшення ,,ро ,rроuЬд.r"" засiдання приймае голова KoMicii. Засiдання KoMicii

вважаеться правомочним, якщо на ньому присутнi не менш як поповина членiв

KoMicii вiд загалъного складу.
2.5. Рiшення KoMicii оформлюетъся у виглядi протоколlв, як1 пlдписуються

BciMa присутнiми на засiданнi koMicii членами. Рiшення приймаеться простою

бiпьшiстю голосiв чпенiв KoMicii, присутнiх на засiданнi, у разi рiвного

розподiлу голосiв, голос гопови KoMicii е вирiшальним.
2.6. Протокол засiдання KoMicii веде секретар.

2.7. ,Щля отримання одноразовоi допомоги на облаштування особа,

яка на неi претендуе, подае головi KoMicii письмову заяВУ, ВИПИСКУ З НаКаЗУ

про прийом на роботу в Комуналъному некомерцiйному пiдприемствi

Кегичiвськоi селищноi ради <Кегичiвсъка центраJIьна районна лiкарня>>

або в Комунальному некомерцiйному пiдприемствi <<кегичiвсъкий центр
первинноi медико-санiтарноi допомоги)), копiю паспорта та iдентифiкацiйного
коДУ.

2.8, Одноразова допомога заявнику виплачуеться на пlдстав1 нак€rзу

директора Комун€lлъного некомерцiйного пiдприемства Кегичiвсъкоi селищноi

рчл" <кегичiвська центр€tпьна районна лiкарня> або директора Комунального

".*о*.рцiйного 
пiдприемства <Кегичiвсъкий центр первинноТ медико-

caHiTapHoi допомоги>>, який видаетъся на пiдставi протоколу засiдання KoMicii,

пiслЯ укладаннЯ з зчUIвникоМ ,ЩоговорУ про надання одноразовоi адресноi

поворотноi грошовоi допомоги (далi - Щоговiр), в якому зЕIзначаються умови
надання однораj}овоi допомоги.

2.g. У випадку дострокового розiрвання ,,Щоговору з iнiцiативи працiвника,

останнiЙ зобов'язаний повернути до бюджету селищноi територiальноi громади

CYIvry фактично отриманоi одноразовоi адресноi поворотноi грошовоi допомоги
в'rrоu"Ъrу обсязi, визначеному пунктом 1.3. цъого Порядку та в ,Щоговорi.

3. Заключнi положення

3.t. Фiнансування витрат, пов'язаних з виплатою однорЕlзовоi допомоги
на облаштування здiйснюетъся за рахунок коштiв бюджеry селищноi

територiальноi цромади у межах затверджених бюджетних призначень

на вiдповiдний piK.

Керуюча справами (секретар)
виконавчого KoMiTeTy
Кегичiвськоi селищноi ради
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